Объявление о конкурсе на занятие вакантных  должностей гражданского служащего
Коммунальное государственное казенное предприятие «Карагандинский технико-строительный колледж» (100000, г.Караганда, ул.Кирпичная 8 «А», тел. 8 (7212) 441265, электронный адрес: kpl26@ mail.ru)  объявляет конкурс на занятие вакантных  должностей гражданского служащего (категория В-1-4):
1. Преподаватель специальных дисциплин (дизайн) – 2 единицы

Требования к участникам конкурса:
[bookmark: z4564]высшее и (или) послевузовское педагогическое образование или профессиональное образование по соответствующим профилям без предъявления требований к стажу работы;
      или при наличии высшего уровня квалификации стаж работы по специальности: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет; для педагога-мастера – 5 лет.

Должен знать: Конституцию Республики Казахстан, законы Республики Казахстан "Об образовании", "О статусе педагога", "О противодействии коррупции", государственные программы развития образования, иные нормативные правовые акты по вопросам образования и воспитания обучающихся;
[bookmark: z4557]       государственный общеобязательный стандарт образования, содержание учебной дисциплины, учебно-воспитательный процесс, методику преподавания и оценивания; 
[bookmark: z4558]       основы педагогики и психологии, социологии, достижения современной педагогической науки и практики; 
[bookmark: z4559]       инновационные методы управления; 
[bookmark: z4560]      нормы педагогической этики;
[bookmark: z4561]      законодательства о труде, правила безопасности и охраны труда, противопожарной защиты.
Конституцию Республики Казахстан, законы Республики Казахстан "Об образовании", "О статусе педагога", "О противодействии коррупции", государственные программы развития образования, иные нормативные правовые акты по вопросам образования и воспитания обучающихся;
       государственный общеобязательный стандарт образования, содержание учебной дисциплины, учебно-воспитательный процесс, методику преподавания и оценивания; 
       основы педагогики и психологии, социологии, достижения современной педагогической науки и практики; 
       инновационные методы управления; 
      нормы педагогической этики;
      законодательства о труде, правила безопасности и охраны труда, противопожарной защиты.
 	
Категория В-1-4: Должностной оклад в зависимости от педагогического стажа (тенге):  от  155 734 до 187 942;

Функциональные обязанности:
осуществляет обучение и воспитание обучающихся с учетом преподаваемой дисциплины в соответствии с государственным общеобязательным стандартом образования;
[bookmark: z4548]      способствует формированию общей культуры личности, выявляет и содействует развитию индивидуальных способностей обучающихся;
[bookmark: z4549]      использует наиболее эффективные формы, методы и средства обучения, новые педагогические технологии;
[bookmark: z4550]      обеспечивает получение обучающимися качественных знаний, умений и навыков;
[bookmark: z4551]      участвует в разработке и выполнении образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса;
[bookmark: z4552]       обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся в период образовательного процесса; 
[bookmark: z4553]      выполняет требования безопасности и охраны труда при эксплуатации оборудования;
[bookmark: z4554]      ведет обязательный перечень документов, утвержденных уполномоченным органом в области образования.
 Проводит профориентационную работу.

1. Преподаватель общеобразовательных дисциплин (физика) – 1,0  единица

Требования к участникам конкурса:
высшее и (или) послевузовское педагогическое образование или профессиональное образование по соответствующим профилям без предъявления требований к стажу работы;
      или при наличии высшего уровня квалификации стаж работы по специальности: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет; для педагога-мастера – 5 лет.

Должен знать: Конституцию Республики Казахстан, законы Республики Казахстан "Об образовании", "О статусе педагога", "О противодействии коррупции", государственные программы развития образования, иные нормативные правовые акты по вопросам образования и воспитания обучающихся;
       государственный общеобязательный стандарт образования, содержание учебной дисциплины, учебно-воспитательный процесс, методику преподавания и оценивания; 
       основы педагогики и психологии, социологии, достижения современной педагогической науки и практики; 
       инновационные методы управления; 
      нормы педагогической этики;
      законодательства о труде, правила безопасности и охраны труда, противопожарной защиты.
Конституцию Республики Казахстан, законы Республики Казахстан "Об образовании", "О статусе педагога", "О противодействии коррупции", государственные программы развития образования, иные нормативные правовые акты по вопросам образования и воспитания обучающихся;
       государственный общеобязательный стандарт образования, содержание учебной дисциплины, учебно-воспитательный процесс, методику преподавания и оценивания; 
       основы педагогики и психологии, социологии, достижения современной педагогической науки и практики; 
       инновационные методы управления; 
      нормы педагогической этики;
      законодательства о труде, правила безопасности и охраны труда, противопожарной защиты.
 	
Категория В-1-4: Должностной оклад в зависимости от педагогического стажа (тенге):  от  77 867 до 93 971;

Функциональные обязанности:
осуществляет обучение и воспитание обучающихся с учетом преподаваемой дисциплины в соответствии с государственным общеобязательным стандартом образования;
      способствует формированию общей культуры личности, выявляет и содействует развитию индивидуальных способностей обучающихся;
      использует наиболее эффективные формы, методы и средства обучения, новые педагогические технологии;
      обеспечивает получение обучающимися качественных знаний, умений и навыков;
      участвует в разработке и выполнении образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса;
       обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся в период образовательного процесса; 
      выполняет требования безопасности и охраны труда при эксплуатации оборудования;
      ведет обязательный перечень документов, утвержденных уполномоченным органом в области образования.
Проводит профориентационную работу


[bookmark: z5275][bookmark: z4846]
[bookmark: z4983]      	Документы   должны  представлены в течение 7 рабочих дней со дня публикации объявления о проведении конкурса.
Необходимые для участия в конкурсе документы: 
      1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно согласно приложению № 1; 
[bookmark: z224]      2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
[bookmark: z225]      3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии) согласно приложению № 2;
[bookmark: z226]      4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
[bookmark: z227]      5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);
[bookmark: z228]       6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579);
[bookmark: z229]      7) справку с психоневрологической организации;
[bookmark: z230]      8) справку с наркологической организации;
[bookmark: z231]      9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории (при наличии);
[bookmark: z232][bookmark: z233]      10) педагоги, приступившие к педагогической деятельности в организации технического и профессионального, послесреднего образования на должности педагогов по специальным дисциплинам и мастеров производственного обучения, имеющие стаж работы на производстве по соответствующей специальности или профилю не менее двух лет освобождаются от прохождения сертификации.
[bookmark: z234]       11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложению № 3.
[bookmark: z235]      13) видеопрезентация (самопрезентация) для кандидата без стажа продолжительностью не менее 10 минут, с минимальным разрешением – 720 x 480.
      14) согласие на обработку персональных данных, приложение № 4
[bookmark: z236]Кандидат при наличии представляет дополнительную информацию, касающуюся его образования, опыта работы, профессионального уровня (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых/академических степеней и званий, научных или методических публикациях, квалификационных категорий).

 									Приложение № 1
	 
		 
	Приложение 5
к Правилам назначения
на должности, освобождения
от должностей первых
руководителей и педагогов
государственных организаций
образования

	 
	Форма
___________________________
государственный орган,
объявивший конкурс


[bookmark: z272]      _____________________________________________________________
Ф.И.О. кандидата (при его наличии), ИИН
_____________________________________________________________
(должность, место работы)
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
Фактическое место проживания, адрес прописки, контактный телефон
[bookmark: z273] 
Заявление
[bookmark: z274]      Прошу допустить меня к конкурсу на занятие вакантной/временно вакантной
должности, сертификации (нужное подчеркнуть)
__________________________________________________________________
наименование организаций образования, адрес (область, район, город\село)
В настоящее время работаю __________________________________________
должность, наименование организации, адрес (область, район, город\село)
Язык прохождения сертификации: казахский/русский нужное подчеркнуть

Сообщаю о себе следующие сведения:
Образование: высшее или послевузовское, техническое и профессиональное
	Наименование учебного заведения
	Период обучения
	Специальность по диплому

	

	

	



[bookmark: z275]      Наличие квалификационной категории (дата присвоения (подтверждения) при его наличии):
__________________________________________________________________
[bookmark: z276]      Стаж работы:
	Общий
	Педагогический
	Стаж государственной службы
	По специальности (для специалистов субъектов предпринимательства)
	В данной организации образования, в том числе на занимаемой должности

	

	

	

	

	



[bookmark: z277]      Имею следующие результаты работы: ___________
Награды, звания, степень, ученая степень, ученое звание, а также дополнительные
сведения (при наличии) _______________________________________________
Даю согласие на обработку моих персональных данных, без ограничения срока,
любыми законными способами, соответствующими целям обработки персональных
данных (для использования фото, видео, в том числе в информационных системах
персональных данных с использованием средств автоматизации
или без использования таких средств).
С Правилами проведения сертификации и конкурса ознакомлен (а)
"____" ______________20___года ____________________ /подпись/










			
							Приложение № 2
место для
фотокарточки
 

ЛИЧНЫЙ ЛИСТОК ПО УЧЕТУ КАДРОВ

1. Фамилия ________________________________________________________________
	имя ____________________________________________________________________
	отчество _______________________________________________________________
2. Пол _____________________
3. Год, число и месяц рождения ____________________________________________
4. Место рождения _________________________________________________________
                                                                 (село, деревня, город, район, область, республика)
5. Национальность _________________________________________________________
6. Гражданство ____________________________________________________________
7. Образование ____________________________________________________________

	Название учебного заведения и его местонахождение
	Факультет или отделение
	Год поступ-ления
	Год окончания или ухода
	Если не окончил, то с какого курса ушел
	Какую квалификацию получил в результате окончания учебного заведения, указать N диплома или удостоверения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



8. Родной язык, какими другими языками владеете и в какой степени
_____________________________________________________________________________
(читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться,
_____________________________________________________________________________
владеете свободно)
9. Ученая степень, ученое звание __________________________________________
10. Какие имеете научные труды и изобретения ______________________________
11. Имеете Вы и Ваши близкие родственники* судимость ___________________
_____________________________________________________________________________
(кем, когда и за что осужден, мера наказания)
12. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству и др.)
При заполнении данного пункта учреждения, организации и предприятия необходимо именовать так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности, округа


	Месяц и год
	Должность с указанием учреждения, организации, предприятия, а также министерства (ведомства)
	Местонахождение учреждения,
организации,
предприятия

	Вступ-ления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	13. Семейное положение в момент заполнения личного листка, Ваши близкие родственники*__________________________________

	Степень родства
	Фамилия, имя, отчество
	Дата и место рождения
	Место работы, долж.
	Домашний
адрес

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Указать и прежние фамилии, имена и отчества этих лиц, если они изменили их в установленном порядке, а также данные на бывших супругов.
14. Пребывание за границей (работа, служебная командировка, поездка с делегацией)
	Месяц и год
	В какой стране
	Цель пребывания за границей


	С какого времени
	По какое время
	
	



15. В какие выборные органы избирался или избрали (где, в какие и когда) _____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

16. Отношение к воинской обязанности__________________________________________________________________
                                                                               (военнообязанный, невоеннообязанный)
_____________________________________________________________________________
                                  (военно-учетная специальность, воинское звание, номер военного билета
_____________________________________________________________________________
                                                                                                      и личный номер)
_____________________________________________________________________________
17. Какие имеете государственные награды _______________________________ ___________________________
(когда, кем и чем награждены)
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
18. Паспорт(уд.лич.) ___________________________________________________________
                                         (серия, номер, кем и когда выдан, адрес прописки)
_____________________________________________________________________________
19. Место жительства ______________________________________________________
           Телефон   ___________________________

20___ г. "____"____________                   Личная подпись ____________________

   (дата заполнения)

(Работник, заполняющий личный  листок, обязан о всех последующих изменениях (образовании, присвоении ученой степени, ученого звания и т.п.) сообщить по месту работы для внесения этих изменений в его личное дело).

___________________________
* Близкие родственники: супруги, их родители, братья, сестры, дети.

Приложение № 3

Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога
_________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при его наличии)
	№
	Критерии
	 Подтверждающий документ 
	 Кол-во баллов 
(от 1 до 20)

	1.
	Уровень образования
	Копии диплома об образовании и приложения к диплому
	Техническое и профессиональное = 1 балл
Высшее очное = 2 баллов
Высшее очное с отличием = 3 балла
Магистр = 5 баллов

	2.
	Ученая/академическая степень
	Копии диплома об образовании и приложения к диплому
	PHD-доктор = 10 баллов
Доктор наук = 10 баллов
Кандидат наук = 10 баллов

	3.
	Результаты прохождения сертификации для кандидатов без стажа
	Сертификат
	квалификационная категория "педагог" плюс 5 баллов

	4.
	 Квалификационная категория 
	Удостоверение, иной документ
	2 категория = 1 балл
1 категория = 2 балла
Высшая категория = 3 балла
Педагог-модератор = 3 балла
Педагог-эксперт = 5 баллов
Педагог-исследователь = 7 баллов
Педагог-мастер = 10 баллов

	5.
	 Опыт административной и методической деятельности 
	трудовая книжка/документ, заменяющий трудовую деятельность
	 Методист (стаж в должности не менее 2 лет) = 1 балл 
заместитель директора (стаж в должности не менее 2 лет) = 3 балла
директор (стаж в должности не менее 2 лет) = 5 баллов

	6.
	 Для педагогов, впервые поступающих на работу 
	Приложение к диплому об образовании
	Результаты педагогической/ профессиональной практики "отлично" = 1 балл
"хорошо" = 0,5 балла

	7.
	 Рекомендательное письмо с предыдущего места работы (по должности педагога) или учебы 
	 Рекомендательное письмо (организация образования, объявившая конкурс самостоятельно делает запрос в организацию/учебное заведение по последнему месту работы/учебы) 
	Наличие положительного рекомендательного письма = 3 балла
Негативное рекомендательное письмо = минус 3 баллов

	8.
	Показатели профессиональных достижений
	- дипломы, грамоты победителей олимпиад и конкурсов, научных проектов обучающихся;
- дипломы, грамоты победителей олимпиад и конкурсов учителя;
- государственная награда
	призеры олимпиад и конкурсов = 0,5 балла
научных проектов = 1 балл
призеры олимпиад и конкурсов = 3 балла
участник конкурса "Лучший педагог" = 1 балл
призер конкурса "Лучший педагог" = 5 баллов
обладатель медали "Қазақстан еңбек сіңірген ұстазы" = 10 баллов

	9.
	Методическая деятельность
	-авторские работы и публикации
	автор или соавтор учебников и (или) УМК, включенных в перечень МП РК = 5 баллов
автор или соавтор учебников и (или) УМК, включенных в перечень РУМС = 2 балла
наличие публикации по научно-исследовательской деятельности, включенный в перечень КОКСО, Scopus = 3 балла

	10.
	Общественно-педагогическая деятельность
	 Документ, подтверждающий общественно-педагогическую деятельность 
	наставник = 0,5 балла
руководство МО = 2 балла
преподавание на 2 языках, русский/казахский = 2 балла
иностранный/русский, иностранный/казахский) = 3 балла,
преподавание на 3 языках (казахский, русский, иностранный) = 5 баллов

	11.
	Курсовая подготовка
	- сертификаты предметной подготовки;
 - сертификат на цифровую грамотность, 
 КАЗТЕСТ, 
 IELTS; 
 TOEFL; 
DELF;
 Goethe Zertifikat, обучение по программам "Основы программирования в Python", "Обучение работе с Microsoft" 
Курсера
Международные курсы:
 TEFL Cambridge 
"CELTA
(Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages)"
CELT-P (Certificate in English Language Teaching – Primary)
DELTA (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages)
CELT-S (Certificate in English Language Teaching – Secondary)
"TKT
Teaching Knowledge Test"
Certificate in EMI Skills (English as a Medium of Instruction)
Teacher of English to Speakers of Other Languages (TESOL)
"TESOL"
Certificate in teaching English for young learners
International House Certificate in Teaching English as a Foreign Language (IHC)
IHCYLT - International House Certificate In Teaching Young Learners and Teenagers
Becoming a Better Teacher: Exploring Professional Development
Assessment for Learning: Formative Assessment in Science and Maths Teaching
Online Teaching for Educators: Development and Delivery
Educational Management
Key Ideas in Mentoring Mathematics Teachers
Курсы на платформе Coursera, Futute learn
Teaching Mathematics with Technology
Special Educational Needs
"Developing expertise in teaching chemistry
"
	курсы ЦПМ НИШ, "Өрлеу"
= 0,5 балла
 курсы 
 повышения квалификации по программам, согласованным с уполномоченным органом в области образования, реализуемым организациями повышения квалификации включенных в список в соответствии с приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 28 января 2016 года № 95 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 30068)
= 0,5 балла (каждый отдельно)

	12.
	Выпускник организации высшего и послевузовского образования, обучившийся по государственному образовательному гранту, участник государственной программ "С дипломом в село!", "Серпiн", педагог, направленный по молодежной практике Центром занятости населения
	Сертификат обладателя государственного образовательного гранта, договор
	плюс 3 балла

	Итого:
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Приложение 17
к Правилам назначения
на должности, освобождения
от должностей первых
руководителей и педагогов
государственных организаций
образования

	 
	Форма


[bookmark: z351] Согласие услугополучателя на доступ к персональным данным ограниченного доступа
[bookmark: z352]      Я, ______________________________________________ даю согласие на доступ
(Ф.И.О. (при его наличии)
к персональным данным ограниченного доступа в соответствии с пунктом 8
приложения 1 к Правилам назначения на должности, освобождения от должностей
первых руководителей и педагогов государственных организаций образования,
которые требуются для оказания государственной услуги согласно статье 8 Закона
Республики Казахстан "О персональных данных и их защите", включающее
в себя следующее:
1) передачу персональных данных третьим лицам;
2) трансграничную передачу персональных данных в процессе их обработки;
3) распространение персональных данных в общедоступных источниках.
Согласен(а) на доступ к персональным данным ограниченного доступа, включающее
в себя иные сведения, которые требуются для подтверждения достоверности
предоставляемых документов, и соответствия квалификационным требованиям
при оказании государственной услуги.
Настоящее согласие действует в течение всего периода до получения результата
оказания государственной услуги.
________________________________________________________________
(подпись) (Ф.И.О. (при его наличии)



